Association  LE BARÇA DE LA BOUCLE
Statuts

Adoptés à l’assemblée générale constitutive du 7 septembre 2012

Article 1 – Constitution et dénomination

Il est constitué entre les  adhérents aux présents statuts et ceux qui y a adhéreront ultérieurement, une association régie par la loi du 1er juillet 1901 et de son décret d’application du 16 aout 1901.

L’association a pour titre LE BARÇA DE LA BOUCLE.

Elle pourra être désignée par le sigle BDB.

Article 2 – Objet

L’association LE BARÇA DE LA BOUCLE a  pour objet de permettre à ses adhérents une pratique sportive régulière dans un cadre amical et festif, prônant l’élégance du beau jeu et le fair-play.

Article 3 - Durée

L’association LE BARÇA DE LA BOUCLE est constituée pour une durée indéterminée

Article 4 – Siège

Son siège social est situé initialement à CHEMAUDIN (25320) – 9 rue du Reteu.

Il pourra être transféré à une autre adresse par simple décision du bureau.

Article 5 – Membres

L’association se compose de membres adhérents. Sont membres adhérents ceux qui adhèrent aux présents statuts, qui sont à jour de leur cotisation annuelle et qui participent régulièrement aux activités de l’association. 

Article 6 – Acquisition et perte de la qualité de membre.

Acquisition de la qualité de membre

Les membres contribuent à la vie matérielle de l’association par le versement d’une cotisation dont le montant est fixé chaque année par le bureau et ratifié par l’assemblée générale.

Toute demande d’adhésion est subordonnée à la présentation de la candidature par une ou plusieurs personnes ayant déjà la qualité de membre et par l’acceptation de cette candidature par le bureau.

Ceci est nécessaire afin de limiter le nombre d’adhérents pour permettre un nombre suffisant et limité de participants réguliers aux activités proposées. 

Pour devenir membre de l’association, il faut remplir et signer un bulletin d’adhésion où le postulant reconnait avoir pris connaissance des statuts et régler la cotisation annuelle.

Perte de la qualité de membre

La qualité de membre de l’association se perd par :

· Démission notifiée par écrit ou déclarée par voie orale à l’un des membres du bureau.

· Radiation suite au non-paiement de la cotisation après relance restée sans effet, le non-paiement étant considéré comme une démission présumée.

· Exclusion prononcée par le bureau pour non-respect des présents statuts ou pour motif portant préjudice aux intérêts moraux et matériels de l’association. Le membre concerné est préalablement invité à présenter ses explications devant le bureau et peut être assisté de la personne de son choix.

· Décès 

Article 7 – Ressources.

Les ressources de l’association sont constituées des cotisations annuelles des membres

Article 8 – L’Assemble Générale.


Composition de l’assemble générale

 L’assemble générale comprend tous les membres de l’association à jour du paiement de leur cotisation à la date de la réunion.

Pour participer à l’assemble générale il faut avoir adhéré depuis au moins 6 mois.


Réunions de l’assemble générale

L’assemblée générale se réunit au moins une fois par an, dans les 3 mois de la clôture de l’exercice social. Elle est convoquée par le président. L’initiative de la convocation peut relever du président, ou du bureau ou du quart au moins des membres de l’association qui sont en capacité d’en exiger la tenue. Dans ce cas, le président a l’obligation de la convoquer.

La convocation est adressée à chaque membre de l’association, au moins 15 jours avant la date fixée par courrier électronique. Elle contient l’ordre du jour et le lieu où l’assemblée générale se réunit.

L’ordre du jour est déterminé par le bureau ou par les membres de l’association qui ont demandé la réunion. Il est joint à la convocation.

L’assemblée est présidée par le président de l’association ou en cas d’empêchement, par le vice-président, où à défaut par la personne désignée par l’assemblée. Un  secrétaire de séance est désigné en début de réunion.

Il est dressé un procès-verbal de l’assemblée générale signé par le président et un autre membre du bureau.


Délibérations de l’assemble générale

L’assemblée délibère valablement quel que soit le nombre des membres présents ou représentés.

 Le vote par procuration est autorisé. Chaque membre présent ne peut détenir plus de 3 pouvoirs au cours d’une même assemblée générale. Le vote par correspondance n’est pas autorisé.

Le vote se fait à main levée. Le scrutin secret peut être demandé soit par le président, soit par le quart des membres participants.

Seuls les points inscrits à l’ordre du jour peuvent faire l’objet d’une délibération.

Les décisions sont prises à la majorité simple des suffrages exprimés, sauf pour la modification des statuts (article 11) et pour la dissolution (article 12).  En cas de partage, la voix du président est prépondérante.


Compétences de l’assemble générale

Outre la modification des statuts (article 11) et la dissolution de l’association (article 12), l’assemblée générale est seule compétente pour :

· Approuver les rapports moraux et/ou d’activité du bureau, exposant la situation de l’association et son activité au cours de l’exercice écoulé.

· Approuver les comptes de l’exercice écoulé

· Délibérer sur les orientations à venir de l’association et se prononcer sur le budget prévisionnel.

· Procéder à la nomination ou au renouvellement des membres du bureau.

· Révoquer les membres du bureau même si cette question n’est pas à l’ordre du jour.

· Se prononcer sur les montants de la cotisation annuelle et des divers tarifs d’activités.

Article 9 – Le Bureau.

L'association est dirigée par un bureau de 4 membres, élus pour  1 année par l'assemblée générale. Les membres sont rééligibles.

Le bureau est composé de 
1.Un(e) président(e) ;

2.Un(e) vice-président(e) ;

3.Un(e) secrétaire ;

4.Un(e) trésorier(e).

Le bureau est renouvelé tous les ans.

En cas de vacances, le bureau pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres. Il est procédé à leur remplacement définitif par la plus prochaine assemblée générale. Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin à l’époque où devrait normalement expirer le mandat des membres remplacés. 

Le bureau se réunit aussi souvent que nécessaire sur convocation du président  à son initiative ou à celle de l’un quelconque de ses membres. L’ordre du jour définitif peut être arrêté lors de l’entrée en séance. En cas d’urgence, les membres du bureau peuvent être consultés par courrier électronique. Les décisions du bureau sont prises  à la majorité simple des suffrages exprimés. En cas de partage des voix, celle du président est prépondérante. 
Le bureau assure la gestion courante de l’association ; il veille à l’exécution des délibérations prises par l’assemblée générale.


Le président :

Il représente l’association dans tous les actes de la vie civile. Il représente, avec  l’accord du bureau, l’association en justice pour défendre les intérêts de l’association. Il convoque et préside l’assemblée générale et le bureau. Il lit le rapport annuel à l’assemblée générale. Il assure la gestion courante de l’association et veille au bon fonctionnement interne des services de l’association. Il ordonne les dépenses. Il veille à la bonne exécution des décisions prises par l’assemblée générale. Il est assisté en toute chose par le vice-président qui le remplace en cas d’empêchement. Il peut déléguer certains de ses pouvoirs à un autre membre du bureau.

Le vice-président :

Il seconde en toute chose le président et le remplace de plein droit en cas d’empêchement.


Le trésorier :

Il veille à l’établissement des comptes annuels de l’association. Il procède sous le contrôle du président au paiement et à la réception de toutes sommes. Il est chargé de l’appel à cotisations. Il établit un rapport sur la situation financière de l’association et le présente devant l’assemblée générale. Il élabore avec les autres membres du bureau le budget prévisionnel.


Le secrétaire :

Il est chargé du secrétariat, de la correspondance et des archives de l’association. Il est chargé des convocations. Il rédige et signe les procès-verbaux des délibérations de l’assemblée générale et les relevés de décision du bureau. Il veille à la tenue des différents registres de l’association, notamment le registre spécial prévu par l’article 5 de la loi du 1er juillet 1901, et au respect des formalités déclaratives er administratives. Il veille au bon fonctionnement statutaire de l’association.

Article 10 – Gratuité du mandat.

Les fonctions des membres du bureau sont bénévoles. Seuls les frais occasionnés par l’accomplissement de leur mandat leur sont remboursés au vu des pièces justificatives et après accord du président. Ces frais doivent apparaître dans le rapport financier annuel.
Article 11 – Modifications des statuts.

Les statuts ne peuvent être modifiés que par l’assemblée générale sur proposition du bureau ou du quart des membres de l’association. 

Les modifications de statut sont adoptées à la majorité des deux tiers des suffrages exprimés.

Article 12 – Dissolution - Fusion.

L’assemblée générale est seule compétente pour prononcer la dissolution de l’association et statuer sur la dévolution de ses biens, ainsi que pour décider la fusion avec une ou plusieurs autres associations. Elle délibère et adopte ces résolutions à la majorité des deux tiers des suffrages exprimés.

En cas de dissolution, l’assemblée générale procède à la désignation des personnes membres ou non membres de l’association chargés des opérations de liquidation de biens, à la restitution des apports et désigne l’organisme bénéficiaire du boni de liquidations, conformément aux dispositions de la loi du 1er juillet 1901 et de son décret d’application du 16 aout 1901.
Fait à Chemaudin le 7 septembre 2012 en 6 exemplaires originaux.
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